BANDO PER REPERIMENTO DI UN ANIMATORE PER CENTRO DISABILI

AVVISO

I Comune di Santa Maria di Licodia, nell'ambito dell’'applicazione del Piano di Zona
2010/2012 1°annualita di cui alla L. 328/00,

RENDE NOTO

Che tra le azioni a favore dei disabili & previsto I'incarico ad un animatore presso il centro
diurno ricreativo per disabili.

L’incarico, della durata di 15 settimane, verra affidato mediante la selezione di appositi
progetti che saranno valutati dal responsabile di settore e dall’assistente sociale del
Comune.

A tal fine sono richiesti i seguenti requisiti:
¢ Curriculum personale

¢ Esperienze maturate nel settore
¢ Progetto relativo ad attivita ricreative a favore dei disabili presso il centro

Gli interessati possono presentare idonea documentazione entro il giorno 17-04-2011
Tutti i progetti pervenuti verranno valutati tenendo presente le proposte innovative e

migliorative del servizio sopra citato.

Santa Maria di Licodia, 06-04-2011
IL RESPONSABILE DEL SETTORE
Flora Maria Tricomi



BANDO PER REPERIMENTO DI UN OPERATORE INFORMATICO PER CENTRO
DISABILI

AVVISO

I Comune di Santa Maria di Licodia, nell'lambito dell’'applicazione del Piano di Zona
2010/2012 1°annualita di cui alla L. 328/00,

RENDE NOTO

Che tra le azioni a favore dei disabili € previsto I'incarico di un operatore informatico
presso il centro diurno ricreativo per disabili.

L’incarico, della durata di 15 settimane, verra affidato mediante la selezione di appositi
progetti che saranno valutati dal responsabile di settore e dall’assistente sociale del
Comune.

A tal fine sono richiesti i seguenti requisiti:
¢ Curriculum personale

¢ Esperienze maturate nel settore
¢ Progetto relativo ad attivita ricreative a favore dei disabili presso il centro

Gli interessati possono presentare idonea documentazione entro il giorno 17-04-2011
Tutti i progetti pervenuti verranno valutati tenendo presente le proposte innovative e

migliorative del servizio sopra citato.

Santa Maria di Licodia, 06-04-2011
IL RESPONSABILE DEL SETTORE
Flora Maria Tricomi



